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Com quase 50% de associados na empresa em Tabo�ão da Serra, �órg�ão sindical fixa folga em s�ábado alternado para

gr�áfico do 1�º, 2�º e 3�º turnos  

Embora a jornada de trabalho padr�ão no Brasil seja 44 horas semanal, o Sindicato dos Gr�áficos (STIG) de Barueri e Osasco

conseguiu renovar por mais dois anos um acordo diferenciado na empresa Brogrot�á, em Tabo�ão da Serra. Em benef�ício dos 210

funcion�ários do local, em especial para os 140 que laboram na produ�ç�ão em sistema de turnos, o STIG agiu para evitar o trabalho

em domingos, como queria Bolsonaro atrav�és da medida Provis�ória (MP 881). A entidade sindical foi al�ém. Pelo Acordo Coletivo

de Trabalho (ACT) renovado e j�á aprovado em assembleia com os trabalhadores, ningu�ém laborar�á no domingo, como tamb�ém

continuar�á tendo folgas alternadas nos s�ábados durante o m�ês.

"O acordo evita, por exemplo, a jornada excessiva defendida pelo ent�ão presidente do Brasil. Na verdade, garante at�é uma

redu�ç�ão. Ao inv�és de 44 horas semanal, o gr�áfico na Brogrot�á labora apenas 42hs", informa Aurelino Pereira, vice-presidente

do STIG, mais conhecido por Mineiro. O dirigente explica ainda que o ACT d�á certa flexibilidade ao gr�áfico e �à empresa mediante

ao per�íodo sazonal de demanda aquecida no setor. A gr�áfica pode incluir ou suspender o 3�º turno sempre que seja necess�ário.

No momento, o 3�º turno est�á operante, funcionando das 22h �às 6h, sendo seguindo pelo 1�ª turno (das 6h �às 14h) e pelo 2�º

turno (das 14h �às 22h). Dos 210 gr�áficos da Brogot�á, 140 deles trabalham justamente em um desses turnos. "Os demais laboram

no hor�ário administrativo. Estes pegam sempre �às 7h30 e largam �às 17h30", conta �Álvaro Ferreira, secret�ário do STIG Barueri e

Osasco.

Este acordo de jornada foi implantado pela primeira em agosto de 2017, sendo importante para a vida dos trabalhadores. A vida

social e familiar �é garantida  � diferente do que queria Bolsonaro com a sua medida para transforma�ç�ão dos domingos e

feriados como dias normais de trabalho. O pior foi que a maioria dos deputados aprovou a medida, sendo banida, felizmente, pelos

senadores. Todavia, o STIG Barueri atuou na prote�ç�ão da jornada de trabalho na Brogot�á", real�ça Leonardo Del Roy,

presidente da Federa�ç�ão Paulista dos Gr�áficos, entidade que o Sindicato �é filiada.

Com essa renova�ç�ão do ACT, aprovada em assembleia com os gr�áficos da Brogot�á no �último dia 21, conduzida por Mineiro e

�Álvaro, a jornada reduzida de 42 horas continuar�á at�é agosto de 2021, per�íodo em que vence este acordo. "Pedimos aos

trabalhadores que fortale�çam a nossa luta em favor de todos. Sindicalizam-se e fortale�çam nossa entidade. At�é agora, 90

gr�áficos se sindicalizaram. Contudo, mais de 100 funcion�ários do local ainda n�ão se associaram. Contamos com voc�ês!", fala

Mineiro.

A Federa�ç�ão Paulista dos Gr�áficos (Ftigesp), �órg�ão que o STIG �é filiado, frisa o trabalho efetivo de base efetuado pelo
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sindicato. "A dire�ç�ão desta entidade sindical busca se aproximar do gr�áfico, formar uma alian�ça, por entender que este �é o

�único caminho que os trabalhadores t�êm para garantirem seus direitos, o qual se d�á atrav�és do fortalecimento do seu sindicato,

como tem ocorrido na regi�ão de Barueri/Osasco, onde h�á um enorme n�úmeros de gr�áficos sindicalizados, o maior

proporcionalmente do pa�ís. STIG forte �é o trabalhador que constr�ói", diz Leonardo Del Roy, presidente da Ftigesp.
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